Una apuesta real por la caza

LaCazaTam biénVOta 1°) Modificacion de la Ley de Caza 2/2018, cuyos aspectos puedan ser perjudiciales para el correcto desarrollo de una actividad
en Castilla-La Mancha

cinegética sostenible y publicacion del nuevo Reglamento de Caza antes del ano 2021.

2°) Paralizacion del borrador de Ley de Bienestar Animal y modificacion de diferentes articulos que pueden poner en peligro el
futuro de la actividad cinegética en Castilla La Mancha.

3°) Derogacion del articulo 22 de la Ley 9/1999 de Conservacion de la Naturaleza de Castilla-La Mancha, por su manifiesta
inconstitucionalidad y vulneracion del principio de Presuncion de Inocencia.

4°) Incorporacion de Castilla-La Mancha a la Licencia Interautonomica.
5°) Fomento de la Caza Social, asociativa y federada.

6°) Desarrollo de propuestas para la Politica Agraria Comun que de forma activa defiendan la implantacion de Medidas
Agroambientales, compatibles con el desarrollo y fomento de especies esteparias como la perdiz roja.

7°) Inclusion en los planes educativos/formativos en colegios e institutos de la Actividad Cinegética dentro de programas de
educacion ambiental.

8°) Defensay Promocion institucional de la Caza en Castilla-La Mancha. La importancia de la actividad cinegética en Castilla La
Mancha merece el desarrollo de una Direccion General exclusiva en materia de Caza y Pesca y el fomento de una forma mas
activa y con mayores recursos economicos de Ferias como Fercatur.
9°) Avanzar en el desarrollo de la figura del Especialista Control Predadores.
10°) Mejora en la coordinacion de los Agentes de la Autoridad e implicacion en actividades delictivas como el furtivismo.
11°) Eliminacion de Burocracia Administrativa en |a gestion de los cotos de caza.
12°) Reinversion a favor de la caza y sus especies cinegéticas del 10% de los retornos fiscales que se invertiran, entre otras
cuestiones, en el Desarrollo de un Plan Regional de Investigacion en materia cinegética, y en el desarrollo de un
Observatorio Regional de Caza.
13°) Reconocimiento de la Caza como fuente de empleo en el medio rural, a través del establecimiento de medidas de
incentivacion en la contratacion de empleos ligados a la actividad cinegética y mejora y profesionalizacion del sector a través de

programas formativos para jovenes.

14°) lgualar los periodos de veda en los cuarteles comerciales de caza, a los de otras regiones con actividad comercial como
Andalucia, Extremadura, Madrid o Castilla y Leon.

15°) Defensa activa ante el gobierno central y las instituciones europeas de actividades cinegéticas tradicionales.
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LaCaza
en Castilla-La Mancha

La caza forma parte de la cultura y la tradicion de Castilla-La Mancha
y es un motor de desarrollo econdmico y social, ayudanto a fijar poblacion
en zonas desfavorecidas.

Se puede realizar en cerca del 90% de su territorio (mas de
7 millones de hectareas), existiendo 5.800 cotos de caza.

Con datos de 2016, fue practicada por 106.406 personas, estando
federados 15.214 cazadores. La caza es el segundo deporte con mayor
namero de federados tras el futbol.

El sector de la carne silvestre es de gran importancia en Castilla la Mancha,
constituyendo un verdadero dinamizador multisectorial para la economia
de las zonas rurales donde se produce. El sector ha puesto en valor este
producto con una campana de promocion que esta dando a conocer las
bondades de esta carne, fomentando el turismo gastronémico en nuestra
region.

#lLaCazaTambiénVota

en Castilla-La Mancha
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Para la temporada 2015-2016 result6é en 150.000 capturas de caza mayor
y mas de 5 millones de caza menor, siendo las especies mas importantes
ciervo, jabali, conejo y perdiz.

Generd en 2016 un gasto de 604,3 millones de €, gasto que realizaron
cazadores, titulares de cotos, organizadores profesionales de caza, la
industria de la carne de caza, empresas de compra-venta de terrenos
cinegéticos, la Administracion Publica y los rehaleros.

Este gasto se tradujo 634 millones de € de Producto Interior Bruto (PIB),
que representa el 1,7% del PIB de la region y que equivale al 28% del PIB
generado por el sector agrario y el 19% del PIB generado por la construccion.

A su vez, generd 57 millones de € de retornos fiscales para las arcas
publicas. Dado que el presupuesto anual de gasto publico destinado a la caza
fue de 11,4 millones de €, por cada 1€ de este gasto publico se generaron
3,5€ de recaudacion, asi como 52€ de gasto realizado por el sector privado.

Mantuvo en el 2016 un total de 23.550 puestos de trabajo (Equivalentes a
Jornada Completa), que representa un 3% del total de personas ocupadas en
la region, destacando que 13.770 fueron empleos mantenidos gracias al
gasto en caza y 9.780 fueron empleos directos generados por cotos y
organizadores profesionales de caza. 7 de cada 10 contratos se realizaron
a personas con nivel de estudios primarios, por lo que la caza es clave para la
integracion laboral de perfiles con un encaje complejo en el mercado laboral.

Motivo a que propietarios y gestores de terrenos cinegéticos invirtieran
mas de 52 millones de € en acciones de gestion y conservacion para la
caza y fauna silvestre, incluyendo especies protegidas y en peligro, como las
grandes rapaces y el lince ibérico. Y 3 de cada 4 cotos en Castilla-La
Mancha organizaron actividades de sensibilizacion y concienciacion para
fomentar la caza sostenible y la conservacion de la biodiversidad.
Adicionalmente, un 28% particip6 en programas de conservacion de
especies.

Datos obtenidos del Estudio Fundaciéon Artemisan& Deloitte



